
**STELLENAUSSCHREIBUNG: MARSHALL / RANGER**
 

** Ihre Aufgaben: **
	 • Überwachung des Spielablaufs und der Spielgeschwindigkeit auf dem Golfplatz.
	 • Sicherstellung der Einhaltung aller Platzregeln und -etiketten.
	 • Unterstützung und Beratung für Mitglieder und Gäste hinsichtlich der Regeln 		
   und des Verhaltens auf dem Platz.
	 • Beitrag zur Pflege und zum Erhalt der Qualität des Golfplatzes.
	 • Bearbeitung von Konflikten und Beschwerden auf professionelle Weise.

** Was wir bieten: **
	 • Ein dynamisches Arbeitsumfeld in einer wunderschönen Anlage.
	 • Die Möglichkeit, Ihre Leidenschaft für Golf in Ihr Berufsleben zu integrieren.
	 • Ein freundliches und unterstützendes Team.
	 • Bezahlung auf 538 Euro Basis.

** Ihr Profil: **
	 • Starke Affinität und Leidenschaft für den Golfsport.
	 • Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und Dienstleistungsorientierung.
	 • Fähigkeit, in stressigen Situationen ruhig und besonnen zu handeln.
	 • Erfahrung im Golfbetrieb oder in einer ähnlichen Position ist von Vorteil,
	    aber nicht zwingend erforderlich.
	 • Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und Feiertagen.

Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten und dazu beitragen wollen, unseren
Mitgliedern und Gästen ein exzellentes Golferlebnis zu bieten, senden Sie bitte Ihre
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben,) an unser Golfbüro. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!


